
 

 

 

 

Protokoll Generalversammlung am Swiss Rhythm 
 
Donnerstag 21. November 2019, Kongresspark Thun 
 
Anwesend: Abbühl Doris, (KSSG), Basso Doris, (KSSG), Lutz-Manser Claudia (USB), Schenk 

Helene, (Insel), Nicole Ambord (Insel Bern), Sandra Lorieri (Insel Bern), Kathrin Haberstock (Insel 

Bern), Dennis Look (USZ), Doris Abbühl (KSSG), Mandy Reichert (KSSG), Mirja Berens (KSSG), 

Katarina Cackova (Hirslanden Aarau), Diana Studer (Hirslanden Aarau), Christine Mathis (Kispi 

Zürich), Thomas Küffer (Insel), Bührer Rosemarie (USB), Dütschler Sophie (Insel), Delfosse- Raab 

Birgit (USZ), Franke Andreas (Hirslanden Aarau) 

 
Traktanden:  
 

1. Genehmigung der Traktanden 
 
2.  Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung 
 
3.  Jahresbericht der Präsidentin 
 
3.1  Rückmeldung zur Fortbildung der IG-AR: Strahlenschutz 
 
3.2  Informationen von den Vorstandssitzungen der IG- AR 
 
3.3  Newsletter 
 
3.4  Homepage 
 
3.5  Informationen von den Vorstandssitzungen der AG KAPT 
 
4.  Präsentation der Jahresrechnung 
 
5.  Revisorenbericht sowie Genehmigung der Jahresrechnung 
 
6.  Begrüssung neuer Mitglieder 
 
7.  Wahl der Beisitzerin Christine Stalder in den Vorstand 
 
8.  Geplante Aktivitäten für 2020 
 
8.1  SGK Davos 
 
8.2  Workshops Swiss Rhythm 2020 
 
8.3  Generalversammlung IG AR 2020 
 
8.4  Themenvorschläge und Organisation Fortbildung IG AR 2021 
 
9.  Varia 
 
 

 

 
Interessengruppe –  

Assistenzpersonal Rhythmologie IG-AR 



1. Genehmigung der Traktanden 
Die Traktanden wurden angenommen 

 

2. Genehmigung des Protokolls der letzten GV 
Das Protokoll wurde genehmigt.  

 

Jahresbericht der Präsidentin  

3.1 Rückmeldungen zur Fortbildung 
• Strahlenschutz und klinische Audits am 7. April Hirslanden Klinik Aarau 
• Sehr rege Teilnahme, mit 4 Creditpoints als Strahlenschutzfortbildung   anerkannt 
• Hinweis auf Strahlenschutzmassnahmen und praktische Umsetzung 
• BAG ist aktiv, Ausbildung und Fortbildungen für alle Personen, die mit ionisierenden 

Strahlen arbeiten, ist Pflicht 
• mind. alle 5 Jahre muss eine obligatorische Fortbildung stattfinden: durch   Online E-

Learning, Tutorials, Videos; betriebsinterne Fortbildung; praktische Fortbildungen; 
Konferenzen/Seminare mit Strahlenschutzinhalten       Fortbildungen innerhalb der 
Spitäler 

• An den Audits kommt niemand vom BAG 
• Audits werden begleitet durch Pflegefachpersonal (EP), Physiker und Ärzten 

 

3.2 Informationen aus den Vorstandssitzungen der IG-AR 
• Insgesamt fanden 3 Vorstandssitzungen in Aarau statt mit folgenden Themen: 
• Planung der Workshops für Pflegende am SwissRhythm 
• Zertifizierungslehrgang für Pflegende am BZ Bern findet aufgrund von fehlender 

Finanzierung nicht statt. (Lehrgänge und Inhalte waren soweit vorbereitet) 
• Folgende Module der Kardiologie im BZ Pflege Bern werden empfohlen 

– Rhythmologiekurs (wird weiter veranstaltet) 
– In kardialen Notfallsituationen kompetent handeln (findet das letzte Mal in 2020 

statt) 
• Wünschenswert ist eine anerkannte Fortbildung aufgrund der komplexen Tätigkeiten 

in der Rhythmologie 
• EHRA Zertifizierung:  www.escardio.org 29. März in Wien (Englisch) 
• Mindestmitgliedschaftsgebühren sind ca. 70 Euro 
• Der Kurs kostet 600-800 Euro (als Mitglied) 

 
 
 
 

3.3 Newsletter 
• Zwei Newsletter über aktuelle Themen erschienen 2019  

 

3.4 Homepage:  
IG-AR Interessengruppe Assistenzpersonal Rhythmologie / www.ig-ar.ch 
• Ausgebaute Zugriffsrechte für Alexandra (Webmasterin) 

 
   
 
   

 

applewebdata://5A779E89-4ED1-47EA-8756-CB25C687F20F/es
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwib0JHc7-HlAhWCxMQBHRcSCFsQFjAAegQIBBAD&url=http%3A%2F%2Fwww.ig-ar.ch%2F&usg=AOvVaw0PZqdXqm6ooBSXWA4xm7U4
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwib0JHc7-HlAhWCxMQBHRcSCFsQFjAAegQIBBAD&url=http%3A%2F%2Fwww.ig-ar.ch%2F&usg=AOvVaw0PZqdXqm6ooBSXWA4xm7U4
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwib0JHc7-HlAhWCxMQBHRcSCFsQFjAAegQIBBAD&url=http%3A%2F%2Fwww.ig-ar.ch%2F&usg=AOvVaw0PZqdXqm6ooBSXWA4xm7U4
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwib0JHc7-HlAhWCxMQBHRcSCFsQFjAAegQIBBAD&url=http%3A%2F%2Fwww.ig-ar.ch%2F&usg=AOvVaw0PZqdXqm6ooBSXWA4xm7U4
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwib0JHc7-HlAhWCxMQBHRcSCFsQFjAAegQIBBAD&url=http%3A%2F%2Fwww.ig-ar.ch%2F&usg=AOvVaw0PZqdXqm6ooBSXWA4xm7U4


3.5 Informationen von den Vorstandsitzungen der AG-KAPT 
AG-KAPT (ca. 250 Mitglieder) beinhaltet 3 Interessengruppen: 
• Interessengruppe Herzinsuffizienzberatung / Präsidentin Jasminka Bernheim (74 

Mitglieder) 
• Interessengruppe angeborene Herzfehler /Präsidentin Yvonne Kröger (30 Mitglieder) 
• Interessengruppe Assistenzpersonal Rhythmologie / Präsidentin Birgit Delfosse (90 

Mitglieder) 
• Interessengruppe Fachpersonal Interventionelle Kardiologie (im Aufbau) (Hans-Jörg 

Salomon) 
•  Generalversammlung am SGK in Interlaken Juni 2019 
• Erneuerungswahlen des Vorstandes:  NEU: Präsidentin Irene Stalder-Ochsner 

(Zürich) 
• Schwerpunkte: Intensivierung der Zusammenarbeit der einzelnen Interessengruppen 

(Förderung der Wissenschaft im Bereich der Herz- Kreislaufkrankheiten und 
Förderung der kardiovaskulären Weiterbildung  

• ACNAP (vormalig CCNAP) Nursingportal 
      Das Council on cardiovascular nursing and allied professions wurde innerhalb des 
ESC zu einer Association befördert. Damit erhält die Pflegeorganisation mehr Einfluss 
und finanzielle Freiheiten zur Entwicklung der kardiovaskulären Pflege. 

• Die Mitgliedschaft kostet 45 € pro Jahr und bietet einige Vorteile. Der EuroHeartCare 
Kongress findet nächstes Jahr in Sevilla vom 4.-6. Juni 2020 statt. 

•  Vorbereitung SGK Davos: Gastgesellschaft Pneumologie 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Präsentation der Jahresrechnung  

5. Revisorenbericht und Genehmigung der Jahresrechnung 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Jahresrechnung und der Revisorenbericht wurden angenommen. 
Gelder kamen nicht mehr hinzu. 

 

6. Begrüßung neuer Mitglieder 
• Frau Brigitte Stoldt, KSA 
• Frau Verena Vonarburg Härtel, KSA 
• Mara Galir, Inselspital 
• Jörg Hassler (Teamleitung EPU, Basel) 
• Lea Streich (Insel Bern) 
• Mirja Berens (KSSG) 

 

7. Wahl der Beisitzerin Christine Stalder (Inselspital) in den Vorstand.  



Die Wahl ist einstimmig angenommen. 
Es gab keine Enthaltungen. 

8. geplante Aktivitäten für 2020  

8.1 SGK Davos : Gastgesellschaft: Pneumologie 
• Pflegesessions: Donnerstag, 04.06.2020 
• Schwerpunktthemen:  Prävention / Herzinsuffizienz/ A-Fib 
• Generalversammlung der AG-KAPT Davos 2020 

 

8.2 Planung Workshops Pflege SwissRhythm 2020 in Luzern 
Vorschläge aus dem Plenum 
- Komplexe Ablationen 
- NF- Situationen in der Rythmologie 
- KT`s bestrahlen- Neue Wege zur Behandlung  

 - Neurovegegativ 
- Karto  
- 3D-Mapping 
- Micra- Implantation 1-Kammer/2-Kammer 
- Zukunft- Devices 
- His-Pacing 
- Optimierung der Lagerung im HKL (längere Untersuchungen, Arme fixieren, 
Knieunerlage, Matratze…) 

 

8.3 Generalversammlung IG-AR SwissRhythm 2020 
Findet 19.11.2020 im KKL Luzern statt 

 

8.4 Themenvorschläge und Planung Fortbildung 2020 
Vorschläge - Noch keine! 
Austragungsort: Diskussion vom Plenum: Austragungsort wieder von vorne? Basel? 
Luzern? (sind bis 2023 am umbauen!) 
Über das stattfinden des möglichen Austragungsort wird bei der GV nochmal 
gesprochen. 

 
 
 

 
 

 

9. Varia  



 Eine neue Interessengruppe Bereich Kardiologie wird aufgebaut. Diese wird den 
Namen „Fachpersonal“ beinhalten. 
Andreas Franke findet auch für die IG-AR sei „Assistenzperonal“ durch 
Fachpersonal zu ersetzen passender. Denn jede Person die in einem 
HKL/Rythmologie arbeitet ist eine Fachperson. Die Aufgaben sind komplexer 
geworden (Technik, Follow up`s, Bedienung der Elektrophysiologischen 
Gerätschaften, etc…) 
 
5 Jahr zuvor wurde in der IG-AR schon darüber diskutiert.  
Es wurde deshalb beschlossen, dass „Assistenzpersonal“ durch Fachpersonal 
ersetzt wird. Birgit Delfosse-Raab wird Gabi Stoffels von der AG-KAPT 
kontaktieren. 
Nächstes Jahr werden wird über den Antrag abgestimmt. 

 


